NatWest
Group
o . Poufne
Dokument Informacyjny
-Strona 1/

* 'NatWest Group plc

36 St Andrew Square -
Edynburg
EH2 2YB
- Szkecja

Dokument Informacyjny

- sporzgdzony w zwigzku z ofertg publiczng opcji warunkowo wymiennych na akcje zwyklych o

. wartosci nominalnej 1.076923076923077 GBP za akcjg, stanowigcych nie wigeej niz 10% wszystkich
akc;; ("AkCJe") spéﬂq Natwest Group plc ("Spétka”) na podstawie Migdzynarodowego Programu '
Oszczt;dnoﬁcmwego NatWiest (“Oferta") , :

Spolka meadzx Oferte na podstawie art. 1 ust. 4 lit. (i) Rezporzadzema (UE) 2017/1129 Parlamentu
Enropejskiego i Rady-z dnia 14 czerwca 2017 1. w sprawie prospektu, ktéry ma byé publikowany w
zwigzku z oferta publiczng papierdw warto$ciowych lub dopuszezeniem ich do obrotu na rynku
. regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE ("Rozporzadzenie Prospektowe”), zgodnie z
kt6rym oboWiqzek opublikowania prospektu nie ma zastosowania do papieréw wartosciowych, kidre sg
oferowane lub przydzieione lub maja zostaé przydzielone obecnym lub bylym dyrektorom lub
pracowmkom przez ich pracodawce lub przez przedsigbiorstwo pownqzane pod warunkiem Ze
.“udostepniony jest dokument zawierajacy Jinformacje na temat llczby i charakteru papierow
wartoscmwych oraz przeslanek i szczegoiow oferty Iub przydmalu S -

" Ten dokument stanowi dokument mformacy_;ny W rozumienia art. 1 ust. 4 lit. (1) Rozporzadzenia
Prospektowego (“Dokument Informacyjny") i nie stanowi prospektu

Nx-me;szy‘ Dokument Informacyjny sporzadzono dnia 18 pazd_z:emtka 2022 r. w Edynburgu i zawiera
-on informacje aktaalne na dzief 18 paZdziernika 2022 1. '

Niniejszy Dokument Informacyjny jest wazny do driia 14 listopada 2022 r. wlgcznie.

Niniejszy Dokument Informacyjny bedzie udostgpniony od dnia 24 pasdziernika 2022 r. do dnia 14
: listopada 2022 I. Za pos'rednictwem platfbrmy NatWest Share Plans Hub (dest:;pnej pod adresem

Jahchkolwxck zm:ana_ch informacji zawartych w mmejszym _Dokumencle Informacyjnym,'
Odpowiednie zawiadomienie zostanie udostgpnione w ten sam sposéb, co Dokument Informacyjny.

L OFERTA
‘1), Firmaisiedziba emitenta

- Emltentemakcgl objgtychnmlejszym anumentcm _Informacyjn-yrf_l jest NatWest Group ple,
brytyjska spotka akeyjna o kapitale zakladowym (uwzgledniajac tylko. akcje zwykle) w
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i 'wysokosm 10, 538 794 994 GBP na dzien 17 pazdzzernlka 2022 r z medzrbq W Edynburgu, '
R Szkoqa ("Emltent*’ lub “Spélka") Lo '

= G{owna sxedmba Spolkl mlesm sn; przy. 36 St Andrew Sqaare, Edynburg, EHZ 2YB Szkacja :' : i
**Emitent - gest zare;estmwany W rejestrze spolek Zjednoczonego Krolf:stwa {the Umred. SR O
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e ngdom s Compames House) pod numeram SC45551

S 3) i :f 3 Spol'kl uczestmczgce w Ofercxe

Llczba, rodza_], ,]eﬂnostkowa wartosc ' nammalna 1 oznaczeme elnlsjl oferowanych G EE TR
IR papmmw wartoscmwych - 3 SRERE SRR

. Oferta obejmu_]e opqe warunkowc wyxmezmc akc;e imienne zwykie Spﬁikx o Wartosc1_ :
~ - nominalnej ‘1 076923076923077 GBP za akf:jfg, w lchej maksymalne_; liczbie. 30 rmhonaw‘__' e
R akc_;x (“Akc,;e") S : . &
: 'Akc,;e sq zwykiynu (naeuprzywﬁe_]owanym) akqarm Spfalki wsz;ysthe mkorporu}a( e same_-"'-.' 20
. prawa i obowiazki co. pozostate Akcje Spétki, istniejace w czasie ich nabywama w. ramach SR
SR Gferty Akcje oferOWane w ramach Oferty nie majz} aiqﬂsloncgo oznaczema sern o

- Wszysthe Akqe objgte Ofertq, t] maksymalme do 30 mzhcnow akcp zwyklych Spoikl 0. ::_::

= dopuszczone do obratu na rynku regulow:mym Glcidy Papieréw Wartoscxowych w Londyme L
 kod ISIN GB{)BBMSPJ Y71, albo akcje nowo wyermtowane tego samego typu i tej samej klasy 0

. jak powyzej, kibre: beda notowane pod tym’ samym numerem 1dentyf1kacy3nym Gferowane. AT
o Akqe nie ma_;a asobnego ﬂznaczema : . B : . L

i : Nastqpujqce spéikl bmrq uclzuﬂ w Ofercxe w Polsce

. NatWest Markcts Plc prowadzqca dzxaialnosc w Polsce za posredmctwem swo;ego SRy

S E 'addz:afu NatWast Markets Pic (Spoika Akcy;na) Oddzmi w Polsce oraz

swajego oddzaalu Natlonai Westmmster Bank Plc (Spolka Akcyjna) Odd:uaf W Polsce -

i _';("Po]s!ue I’rzeésxgbmrstwa")

Szczegoly Oferty

' Akc:je bgdace przedrnmtam mmsjszego Dokumentu Inf@rmacyjnego 53 ofemwane na podstawm' ST
L Mlqdzynamdowcgo Programu Oszcze;dnascwwego NatWest Gmup ple (program uzupeiniajgcy =
T do bryty}skxegc Programu Qszcz@dnosc;owega NatWest Group ple 2017y (dalej, “Program") -

S _Zgodme Z zasadarm Programu, pracawmcy w Okreme Oferty (24 pazdmmlka 2022 1, - 14" : .
. listopada. 2022 1.) moga postanomé Ze bedg oszczgdzac okreslong. kwotq kazdego- m;esxqca do. i

.  maksymalnej WySGKOSCI 300 PLN miesigeznie przez. okres 3 lat Iub 5 lat (wedh;g wybgm o
R pracowmka) mzpoczynajqcy sn;wgmdmu 2022r o : e S

Poufme .
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Po: zakonczemu Okresu Oferty, pomu;dzy 18 hstopada 2022 a 15 grudma 2022 r., Emltent.- 5

. przyzna pracowmkam opcjg nabycxa akeji - po uplywie 3—1etmeg0 Tub S-letniego okresu
("Opeja”). Opcje beda przyznawane wedtug Ceny {}pgaogloszonej wdmthstopada 20221, EERIE R
- Liczba Opgji - przyznanych Jjednemu pracowmk0w1 bedzie stanowié “iloraz lqcznych' R

oszcze;dnosm pracowmka (na komec odpowwdmo 3- letmego ub- S»Ietmego okresu

oszczqdzama) i Ceny Opcp (zgodme z dﬁfmlch ponizej) Pracowmk nie moze ()trzymac cz@scx e
¥ uiamkewe; Opttjl _ SR R e

' _Na kﬂmec B—ietmego lub 5~letmego okresu pracowmcy mogq wybrac czy wykarzystac swoge“
o .OSZCZQdHOSCI weelu wykonama ich Opcgz, czytez pozwoilc, zeby ich Opcje wygasly i ofrzymac -
Sz powrotem swoje oszez¢dnosci. Cena, wedhxg ktérej Opeja b@dme wykonalna ("Cena Opcji”),
" tj. cenaza nabycie jednej Akcjiy bedz;e stanowi¢ 80% ceny rynkowej za Jedna Akgje obliczongj
L zgodme ze srequ ceng na zamkn@mf: z dnia 28 pazdziernika, 31 pazdzwmxkai 1 hstcxpada R

2(}22 I. Cena Opcjx zostanie @gleszona 2 hstopada 2{)22 T.

U Aby moc wykonaé swcje Opr:]e pracowmcy musza byc nadal zatmdnzem W Gruple Spﬁﬂ(l Wl
.. czasie: trwania - odpowiednio ‘3-lemiego lub 5- letniego okresu, .z wyjatkiem okrelonych -
e -'c;kohcznasm d{)tyczqcych osob- odchodzacych 2 przyczyn naturalnych np. redukeiji etatéw,
= emerymry, $mierci. - Jezeli * zatrudnienie zostanie - rozwigzane wczesniej (z . wyjatkiem - _
okolzcznoscx dotyczqcych osdb - odchodzqcych z przyczyn. naturainych) pracownik otrz,yma" Gl
o swo;e oszczgdﬂosm zpewrotern : '

o Zgodnae z zasada‘ """ Programu, pracowmcy W Okresm Oferty (24 pazdmermka 2022 ro= 14 o
_ ’qua oszczgdzac wokre§long kwotg kazdego mlecha do"_.-' FEE
maksymalnej wysokascl 300 PLN mmsn@czme przez okres adpowwdmo 3 iub 5 lat SR

rozpoczyna;qcy sn; W gmdmu 2022 T

- "Oso’by uprawmone

_ _Opc_;c dost¢pne na podstawm Programu bgda oferowanc wyiqczme uprawmonym pracowmkom T
. Spotki oraz tyrn sposréd e spéiek zaleznych ktére mogg przystqplc do Programu §
_ '("Uczestmczace Spotki Grupy"), z zastrzezemem, Ze tacy pracownicy sg praccwmkarm
: '-Uczestmczqccj Spotki Grupy znajdujacymi sig na fiscie plac Uczestniczaeej Spoﬁq Grapyw .=
. dniu 2. listopada 2022 r. i'w dnin 18 hstopada 2022 I ktory to: dzxen jest datq przyznama Opcp EERER
(przy zalozemu, Ze nie do]dzie do rednkcp) : '
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) P'_r'zyl')"at_lki" wc'ieéiniéj'sz_g’gp ng!niépia‘ :
- Ziozomy whiosek dotyczacy uczestnictwa w. Prégramie ‘stanie sie ostateczny i nicodwolalny 2 - o
uplywem ostatmego dnia Okresu Oferty. M;esn;czne kwoty inwestycji zadeklarowane | przez L
~ Uczestnik w Okresw Oferty me moga zosta¢ zmienione po uplywm Okrcsu Oferty

W drodze wythku od powyzsze; regu%y, kazdy pracowmk moze odwolaé swogq zgon naf '

' potrqcame z ‘wynagrodzenia ze ‘skutkiem .w stosunku do wszystk;ch przyszlych potrqcen i o '
. otrzymania swoich oszczednosci dokonanych’ do tego ‘czasu. Takie odwolanie musi byé

zgloszone za pcsredmctwem portalu programéw oszcz&;dnosc;owych EquatePlus lub poplzez '
kontakt z "Computershare Helpline”, okreSlonym w Broszurze Dotyczace; Programu Jezeli

, potracema zostana anulcwane a oszcz¢dnosc1 zwroccme., opcja pracﬂwmka zostame anuiawana B
' .Prawa / oferowanych papleréw wartoscmwych
a) Walne Zgranmdzeme

_ W kazdym rokn akqonanusze ma;@ prawo do uczestniczenia W zwycza}nym walnym I
,zgromadzemu Spotki i glosowanla na tym zgromadzemu ktére pbwmno odbyé sig w.. - _
okresie szedciu miesigcy rozpoczynajacym sig w dniu nastepujscym’ po. dacie
‘'sporzadzenia sprawozdari finansowych = Spoiki. Zawiadomienie o walnym - -

zgromadzeniu powinno byc wystosowane do akc;onamzszy co najmmej 21 dni przed
termmem zgmmadzema : :

b Prawa giosu i ogramr:zema W mykonywamu pmw gfosu

R Kazdy akc}onanusz posaada prawo do giosowan;a na zwyczajnym walnym :
o zgromadzeniu- Spélki. Prawo  do glosowama podlega prawn brytyjskiemu oraz
Statutowi Spéitki,. Pracowmcy, kiérzy nabyli Akcje po wykonaniu opcji :
. przysiugu_;qcych im W ramach Oferiy, mogq wykonywac swo_]e prawa giasu pA Akc_u

&) | ‘Prawo do dyw;dendy

Akcjonarluszom moze przyslugwac jakakoiwwk dymdenda zadeklarowana zgodnicze
Statutem Spoikl oraz odpowiednimi pmepst1 Pracowmcy, ktorzy nabyh Akcje po
- wykonaniu przyslugajqcych im opc_gi w ramach Oferty, ma}q prawo clo oirzymywama o
R dyw1dendy ' S

¥ d) Prawo pobaru papterow wartosczow ych tego Samego typu

' NIB dotyczy w kontekscxe Prograrnu

Hannnnogram

_Planowany jest nastq:puj qcy harmonogram Oferty
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. Data zaproszema pracowmkéw przez. Spélkq do udzmlu w Pregramw 24 pazdmernlka -
202215 -

*  Okres ustalama Ceny Opcj: 28 pazdnemlka 31 pazdzmrmka oraz 1 hstopada 2022
. Ogloszemc Ceny Opcii: 2 hstopada 2022r; .
Ostateczna data przyjmawama wmoskow ed uprawmonych pracowmknw 14 ilstopada" .
20221 : :

. . Data przyznama C}pc_p pracowmkom (przy zalozenm, e me dajdzw do redukcll-'_- R

- zapiséw): 18 listopada 2022 r.; _ : .
# Data mzpoczgcla dokonywania piatnoscz Lxsta plac W grudmu 2022 r; :
s Ostatni dzief na dokoname platnosm Lzsta plac w hsl;opadzw 2025 . lubw hstopadzle

' 2027 r;

e _Rozpoczqcle okresu wykonywama 0pc_u 18 grudnia 2025 . lu‘b 18 grudma 202? r, oo .

e 'Zakoﬁczame okresu wykanywama Opql 18 czerwea 2026 I, lub 18 czerwca 2028 T,

) Proce,s skladama zap:sow .

' W celu otrzymama Gpcp ramach Programu komeczne 3est wypelmeme i przediozeme |
~wnioskn i potwierdzenie kwoty miesigcznych OSZCZQdHOSCl, ktére majg byé dokonywane.
Whiosek bedzie dostgpny i powinien byé wypelniany przez uprawnionych pracownikéw

Polskich Przedsmbmrstw mzeszkajacych w Polsce, za posredmctwem portalu pmgramow akc;x :

.' _' Equate Plus,

' Wnlosek stanie sig wu;zqcy dla praCOankow ostatmego dnia Okresu Oferty Nwmme_; Jednak

kazdy pracowmk uczestmczgcy W Prograrme jest uprawniony do odwolania, w czasie trwama_

- _-3-1etmego okresu, swojej zgody i mwestycygnq na potracanie kwoty mwestyc}; z wynagrodzema -

W przyszlodei. Jezeli - potracenia zostanq anulawane a Dszczednosm zwrécona opqa RN

o pracowmka ZOStame anulowana

1

1)

' Zasady peste;pnwama w przypadku nadsubskrypc_]a oraz zwrotu nadplaconych kwot

- Jezeli w c1qgu szescin mieszf;cy po. zakonczemu 3-»letmf:go okrcsu oszczgdzama pracownik
: zazacia wyplaty zaoszczgdzonq kwoty w gotéwce pracowmk otrzyma zwrot zaoszczgdzonej

kwoty w gotowce

‘. Pracownik nze moze uzyskac czgsm niamkowcj Opc_;; ani naby¢ czgsc; uiamkowej Akc31 :

Ewentualne kwoty pozostalc po wykonamu Opcji przez pracowmka mogg zostaé zwrbcone

' pracowmkom chyba ze Emitent uzna, ze koszty admmlstracyjne Zwigzane ze zwrotem

wspomunianych kwot przewyzsza]q kwoty do wypiaty, i w takim przypadku Em:tcnt moze

podja‘c decyzgq 0 pr;z,ekazamu tych kwet na ceie charytatywne

-'Przypadkl w. ktérych 9ferta moze nie ﬁo_]sc do skutku Iub emltent moize odstqplc od jej
'przeprowadzema . S :

:Emat_ent o _wyc_cféé sigz przéptdwaﬁdzénia'_ljferty- przed mzpoczchm()kresu@ferty .

Poufne- S
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o Nmm]szy Dokument Infarmacyjny ;est adresowany wychzme do uprawntonych pracowmkow Polsk:c:h o
Przedsngwrmv ' - :

4 szczegalnosm, mmejszy dokument nie Stdnaw: oferty spriedazy dla uprawmonych pracowmkéw, :
. k:or:zy sq rezydentami USA, ani nie nakfama ichde nabycza aqu NatWest Group plc
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OSWIADCZENIA
' Emitent

' Em1tent Jest odpnwwdznalny za wszystkle mformaqe zawarte w mnlejszym Dokumencw‘ N

_ Informacy_}nym |
| .Nazwa firmy: S ' ﬁa{W‘est Group pif;
' Sied-ziba:k R _ o .Szkoc‘]a, Wlelka Brytama
Adres: _ B 365t Andrew Square, Edynburg Eﬁz 7YB, Szkoc;a
CTelefon: 1 131 626 0000
.Strmlxa ‘intemetowa: o https /natwestgroup.com/

Numer w rejestrze sp6lek Wielkiej - SC45551
Brytanii (Companies House): b

Osoby skiadajace o$wiadezenie 'w. imieniu Emitenta: .

- Imiginazwisko = © Stanowisko

. Mark Stevens B : - Zastepca Sekretarza

 Oéwiadezenie NatWest Group plc

Dziatajac w imienin NatWest Group ple z siedzibg w Szkocji, Wielka Brytania, niniejszym
o$wiadczam, Ze zgodnie z moja najlepszg wiedza i przy dolozeniu nalezytej starannosci, by
zapewni¢ taki stan, informacje zawarte w niniejszym Dokumencie Informacyjnym sg
- prawdziwe, rzetelne i zgodne ze stanem faktycznym, oraz ze w Dokumencie Informacyjnym
nie pominieto mczega co mogioby wpiywaé na jego znaczenie,

o~

Zastg:pcaSekretarza e,




: SpoikafEmatent o o

Gielda Papierow

_Warteé'éiowyeh'fm'r'.Londyni.e- :

'Oferta

o Okrcs Oferty

_'Opqa ; A

: .'-CenaC)pql o

 Ucaesinicuace Spotki Gripy

‘Program

: Palskié'.PrZeElsicbimstwg

Poithe

Dokumeni Infannacyjny_.-._ : T
: - Swona 8/ -

| .ZALaizzNi'K' S

Beﬁmc,]e S

-Zwyczajne Walne Zgromadzeme Spuﬁq L

or L_onc_ion Stock Exchan_ge ple o

_ Oferta nabyma Akcp na padstawne OpC]‘l w ramach Programu

- Okres od 24 pazdzwrmka do 14 hst@pada 2022 1., w czasie ktorago :
o _pracowmcy mogq skiadac wmczskl o aczestmctwo w Programm PR

5 - Prawg do nabyc:la AkC_]l przyznane w ramach Programu

X Cﬂﬂaa Wediug ktDre; Akr:}e mega byc nabywane W ;ramach wykonama g
Opdji S S o | e

'Obejmu]e fo (a) Spoik@, oraz (b) Jaquolwwk spoikt; zalezaq wskazanq;_". s

: :_'pmz Rad@ ' :

| _'Mlgdzynarodowy Program OSzczgdnoscwwy NatWest ze: zmlanamz.
wprowadzanyml w danym czas:e L L SR :

- NatWest Markets }?lc prowadzqca dzzalalnosc W Polsce za 2

- posrednictwem  swojego. oddziatu NatWest Markets Plc - Spélka'-'. '
B --Akcygna Oddzmi WPOISCB g s

- ul, Tzecka 26, bud. F i

Y 02&34 Warszawa

' .pmwadzonego przez Sqd Rejemowy dlamst WarszaWyw S R
. Warszawie, XIV Wydmal Gospodarczy Krajowego Rejcstru RS
- Sadowego : o

. KRS: 0000235983

o NIP: 1070023751
L Tel#as22573 0505:-*;

i 1 NatWest Group plc, enntent akﬂji nb_je,tych nmle_]szym Dokumentem}.:-_ R
: Informacy]nym o . . '
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S Natwna} Wcstmmster Bauk Pic prowadzqcy dmalalnosc w Polscc za
L podrednictwem swojego oddziatu Nanonal Westnnnster 3ank Plc:
- Spélka Akcyjna Oddz;ai w. Polscc ' :

: ui Iizecka 26 bﬁd E

: '02-134 Warszawa

o . wpisany: tio rejestm przedsnglorcéw Krajowegc Re_]estru Sqdowego ' _
o -prowadzonega przez Sad Re_;onowy dla m.st ‘Warszawy w Warszaw1e RO
- XIV Wydziat Gosimdarczy Krajowego Re_;estru Sqdowega o -

- KRS: 0000677815 -

NIP: 1070038391 .

- Tel +48 22 573 0505 +48 22 573 0508

Rozpntzqdzeme Pariamenm Europejskzego i Rady {UE) 20171’ 1 129 z

“dmia 14 czerwca 2017 . w sprawie . pros;)ektu, ktory ma byé .-
publikowany w zwigzku 7 ofcrtq publiczng papieréw wartoscwwych-_--' SR

- lubdopuszczeniem ich-do obmtuna rynkuregulowanym oraz uchylema EER
.dyrektywy 2903/71/WE : :

_akc;e W, kapltaie zakladowym Spélkl, ktére miogg byc ofernwane W
- ramach Programu Lo



